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NOVOS TEMPOS
NOVOS DESAFIOS

“O mundo vai girando cada vez mais veloz.
A gente espera do mundo e o mundo espera de nés.”
Lenine

1- INTRODUCAO

O presente documento visa apresentar o Plano de Atividades Pedagdgicas Nado Presenciais
desenvolvido pela Secretaria Municipal de Educacdo de Nova Friburgo (SME-NF), em relagdo as
atividades pedagodgicas a serem realizadas pelos estudantes durante o periodo em que vigorarem a
suspensédo das aulas presenciais e as medidas de distanciamento social, decorrentes do momento de

excepcionalidade, haja vista a pandemia do Novo Coronavirus (COVID-19).

No presente documento, sdo propostas atividades remotas, que buscam minimizar os efeitos do
afastamento temporario das atividades escolares presenciais e apoiar 0s estudantes para que se
mantenham motivados a estudar e sigam aprendendo ao longo de toda a sua vida.

Ressalta-se o respeito a idade dos alunos, com especial atencdo as orientacées da Sociedade
Brasileira de Pediatria, no que se refere ao uso de telas para criancas, e a necessidade de formacédo
continuada dos professores no contexto imposto pela pandemia, ndo se limitando a instrucéo técnica e
orientacBes praticas, mas estendendo para o debate pedagdgico mais amplo e aprofundado sobre os
diferentes aspectos que envolvem o processo de ensino e aprendizagem, considerando as mudancas
ocorridas e compreendendo a possibilidade de interface com outras areas, como a Psicologia e as

Ciéncias Sociais.

2 - OBJETIVO GERAL

Definir as diretrizes relativas ao estabelecimento de Atividades Pedagdgicas Nao Presenciais e
sugestdes de rotinas, orientando sobre a organizac¢éo do trabalho pedagogico de forma remota e sua
contabilizac&o para composicao de dias letivos e/ou carga horaria em todas as etapas e modalidades,

mediante analise e deliberacdo do Conselho Municipal de Educacéo de Nova Friburgo (CME-NF).
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- DESAFIOS E OPORTUNIDADES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE NOVA FRIBURGO

Publicacéo de Deliberacdes recentes do CME-NF;
Aprovacéo e acompanhamento das Atividades Pedagdégicas N&ao Presenciais da Rede Municipal

de Ensino de Nova Friburgo pelo CME-NF, tendo em vista a Resolu¢do CME n° 001/2021;

Necessidade de atualizacdo do Projeto Politico-Pedagégico (PPP) das Unidades Escolares,
contemplando as especificidades do momento da Pandemia COVID-19 e envolvendo a
comunidade escolar;

Desgaste psicolégico de profissionais, alunos e familias, produzido pela pandemia, gerando a

necessidade de acolhimento e atendimento especializado;

Necessidades primarias urgentes, tais como alimentacao e prevencao do contagio, sobrepondo-
se as necessidades educacionais;

Necessidade de manutencdo da qualidade do ensino;

Necessidade de reaproximacdo das relacdes: secretaria-gestor, gestor-familia, gestor- equipe,

secretaria-professor, professor-aluno e aluno-aluno;

Necessidade de atualizacdo de informacdo em relacdo aos estudantes e profissionais que
declaram nao ter internet;

Necessidade de atualizacdo de quantitativo de alunos que declararam nao ter guem acompanhe
em casa o trabalho pedagdgico e desenvolvimento de estratégias para atendimento a esses
estudantes;

Garantia da liberdade de catedra conforme legislacéo vigente;

Formacdo de GT para reformular a matriz filosofica da rede e elaborar o documento de
fundamentagéo teorica;

Necessidade de formacao técnica para alunos e pais considerando a idade dos estudantes e a
realidade dos pais;

Distribuicdo do material sem causar aglomerac¢des ou aumentar o fluxo de pessoas nas ruas;

Atendimento ao que preconiza a legislacdo vigente sobre o fornecimento de equipamentos
tecnolégicos compativeis com a proposta de desenvolvimento ou producgéo para trabalho online,

assim como provimento de internet de forma a n&o gerar despesas aos trabalhadores e



trabalhadoras da educacdo. Havendo a impossibilidade de aquisicdo, face a restricdo de
recursos orgcamentarios, devera ser facultada ao professor(a) a utilizagéo da plataforma digital,

sem que isso cause constrangimento ao profissional.

% Necessidade de estabelecer e redirecionar estratégias para a continuidade do ensino remoto,

tais como:

v Estudo de impacto orcamentario para assegurar aos professores regentes e profissionais de
apoio escolar (mediadores) materiais e equipamentos de trabalho aos professores, assim

como custos com despesas de manuteficdo, internet, luz etc;

v Insercao dos livros didaticos como mais uma opcdo de material pedagdgico, uma vez que
nem todas as unidades escolares receberam quantitativo suficiente para todos os estudantes
sendo sua utilizacdo a critério do professor/a, de acordo com a realidade da turma e/ou

estudante individualmente.

v' Oferta, por parte da SME, da reproducédo de materiais autorais dos professores para suas
turmas, levando-se em conta a necessidade de adaptacdo/adequacdo das atividades
propostas, de acordo com 0s avancgos e, principalmente, as dificuldades de aprendizagem
na trajetéria dos estudantes, conforme indicado no parecer 19/2020 do CNE, assim como no
parecer 11/2020;

v" Replanejamento curricular do calendario de 2021, de forma conjunta com os professores,
orientadores, coordenadores e diretores da rede, selecionando os objetivos de aprendizagem
mais essenciais, definindo assim, o planejamento, incluindo os objetivos de aprendizagem
nao cumpridos no ano anterior para posterior elaboracéo de um documento de flexibilizacéo
curricular e utilizd-lo como um “curriculo de transi¢ao”, considerando o continuum curricular
2020-2021.

As estratégias acima estdo complementadas com agfes descritas no quadro a seguir:



4- PLANEJAMENTO DAS ACOES PEDAGOGICAS EM PASSOS

PASSOS ACOES OBSERVACOES RESPONSAVEIS PERIODO
- PARTICIPAR DE
LIVES E CURSOS SME FEVEREIRO
SOBRE A EDUCACAO A
EMTEMPOSDE | - DEZEMBRO
PANDEMIA.
- ESTUDAR
DOCUMENTOS DE SME FEVEEE'RO
OUTROS MUNICIPIOS. DEZEMBRO
- ACOMPANHAR AS FEVEREIRO
NORMATIVAS E SME A
REALIZAR DEBATES DEZEMBRO
ENTRE AS EQUIPES
PEDAGOGICAS.
1- ESTUDOS E
RETORNO DAS - DEFINIR - ALCANCE DE
ATIVIDADES ESTRATEGIAS DE TODOS OS ALUNOS
PEDAGOGICAS RETORNO AS COM MATERIAL
NAO ATIVIDADES IMPRESSO.
PRESENCIAIS PEDAGOGICAS NAO _
PRESENCIAIS, - REALIZAGAO DE
SUGERINDO ROTINAS DIAGNOSTICO DA - SME FEVEREIRO
PEDAGOGICAS NAO ETAPADE - DIRETORES /
PRESENCIAIS E APRENDIZAGEM. DIRIGENTES
ORIENTANDO QUANTO B - ORIENTADORES
A ORGANIZACAO DO - REVISAO DOS PEDAGOGICOS
TRABALHO ASSUNTOS PROFESSORES
PEDAGOGICO DE TRABALHADOS EM
FORMA REMOTA EM 2020.
TODAS AS ETAPAS E 3
MODALIDADES - REVISAO DO
CONSIDERANDO SUAS CURRICULO PARA
ESPECIFICIDADES. SELECIONAR O
ESSENCIAL.
-ATUALIZAR O - ADAPTACOES
PROJETO POLITICO- CURRICULARES
PEDAGOGICO (PPP) PARA O PUBLICO
DAS UNIDADES ALVO DA EDUCACAO MAIO
ESCOLARES, ESPECIAL. - SME A
CONTEMPLANDO AS - DIRECOES JULHO
ESPECIFICIDADES DO ) - COMUNIDADE
MOMENTO DA - O PPP PODERA ESCOLAR

PANDEMIA COVID-19 E
ENVOLVENDO A
COMUNIDADE
ESCOLAR.

SER ATUALIZADO
POR MEIO DE
ANEXO.




- ELABORACAO DE
DIAGNOSTICO POR MEIO

- LEVANTAR ;
INFORMACOES ENCAMINHADO PARA SME FEVEREIRO
(DIAGNOSTICO DA -
REDE) DIRETORES,
: PROFESSORES E
RESPONSAVEIS/ALUNOS.
- PROBLEMATIZAR OS - ANALISE MAIS
DlAeN%AsDT?CSADos APROFUNDADA E - SME FEVEREIRO
oS TICADOS: DETALHADA DOS DADOS  DIRETORES / E
APRIMORAMENTO DO el S DIRIGENTES MARGO
QUESTIONARIOS POR
PROCESSO. ETAPAS E MODALIDADES.
- ESTABELECER - PROMOCAO DE -SME
ESTRATEGIAS DIALOGO BOLSA FAMILIA
PARA A INTERSETORIAL - SETOR FEVEREIRO
IDENTIFICACAO MULTIDISCIPLINAR A
DOS ALUNOS COMUNICACAO DEZEMBRO
NAO - DIRETORES/
RESPONDENTES. DIRIGENTES
2- PESQUISA
- ESTABELECIMENTO DE - ORIENTADORES
ESTRATEGIAS PEDAGOGICOS E
EDUCACIONAIS
- REALIZAR ,
SONDAGENS PESQUISA E ESTRATEGIAS SME
PERMANENTES ESPECIFICAS QUANTO A  DIRETORES/
(MENSAIS) SOBRE A DISTRIBUICAO DO DIRIGENTES E FEVEREIRO
DEVOLUTIVA DOS MATERIAL IMPRESSO. A
ALUNOS. DEZEMBRO
(MES A MES)
- REELABORAGAO DE - ACOMPANHAMENTO DA - PROEESSORES
ESTRATEGIAS PARA REALIZACAO DAS
BUSCA ATIVA DOS NAO- ATIVIDADES.
RESPONDENTES.
- DEFINIR JUNTO AS - IDENTIFICACAO DAS - SME
ESCOLAS O DIFICULDADES DAS - DIRETORES / FEVEREIRO
PROCEDIMENTO FAMILIAS. DIRIGENTES A
REFERENTE AOS - PROFESSORES DEZEMBRO
ALUNOS QUE NAO TEM - INTERVENCAO A PARTIR
QUEM OS ACOMPANHE DAS SITUACOES
NAS ATIVIDADES DIAGNOSTICADAS.
PEDAGOGICAS
ES;‘;@QJEEN%E’Q%TO - COMO NAO HOUVE ESTE
PARA ASSEGURAR ESTUDO DE IMPACTO
AOS PROFESSORES FINANCEIRO NO ANO - SETOR DE MARCO
REGENTES E PASSADO, ESSA AQAO ORCAMENTO E
PROFISSIONALS DE AINDA NAO ESTA 'SME E ABRIL
APOIO ESCOLAR PREVISTA NO PMNF
ORCAMENTO.

(MEDIADORES)
MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS,
ASSIM COMO
CUSTOS COM
DESPESAS DE
MANUTENCAO,
INTERNET, LUZ ETC.




E ACOLHIMENTO

3- REAPROXIMACAO

- REAPROXIMAR OS REUNIOES COM SME E
SETORES DIRECOES ESCOLARES. - SME
EDUCACIONAIS, COM LIVES DE BOAS VINDAS, |- SUBSECRETARIA| FEVEREIRO
ESCUTA E CONTAGAO DE HISTORIAS E . E
ACOLHIMENTO. E PALESTRAS. COORDENACOES MARCO
PEDAGOGICAS DA
- ANALISAR AS SME
CONSULTAS FEITAS A
COMUNIDADE ESCOLAR.
- APRESENTAR AS - REUNIOES COM DIRECOES| - DIRETORES/ FEVEREIRO
ORIENTACOES E ESCOLARES E DIRIGENTES E
CALENDARIO-2021 AOS PROFESSORES/EQUIPE |- ORIENTADORES MARCO
PROFESSORES PARA PEDAGOGICA. PEDAGOGICOS
RETOMADA DAS
ATIVIDADES REMOTAS.
- CAPACITAR O - REUNIOES COM DIRECOES - SME
PROFESSOR PARA O ESCOLARES E - DIRETORES/
EXERCICIO DAS PROFESSORES/EQUIPE DIRIGENTES FEVEREIRO
ATIVIDADES NAO PEDAGOGICA. A
PRESENCIAIS. DEZEMBRO
- SUGESTOES DE LIVES | - ORIENTADORES
E CURSOS. PEDAGOGICOS
- ESTABELECER - REUNIOES E CONTATOS | - DIRETORES/
CONTATO COM AS DIVERSOS COM AS DIRIGENTES FEVEREIRO
FAMILIAS DE MANEIRA | FAMILIAS, APRESENTANDO | ORIENTADORES E
REMOTA. AS ORIENTACOES EO EDUCACIONAIS MARCO
CALENDARIO-2021 PARA PROFESSORES
RETOMADA DAS
ATIVIDADES REMOTAS.
- PLANEJAR ACOES E
ATIVIDADES COM
COORDENACOES E
PROFESSORES.
- ELABORAR PLANOS DE
AULA, DE FORMA A
CONTEMPLAR 0OS
DIREITOS DE
APRENDIZAGEM, OS DIRETORES/
CAMPOS DE - REUNIOES DE DIRIGENTES FEVEREIRO
EXPERIENCIAS,AS PLANEJAMENTO. ORIENTADORES A
COMPETENCIAS GERAIS PEDAGOGICOS E| DEZEMBRO
E AS HABILIDADES EDUCACIONAIS
PREVISTAS PARA CADA PROFESSORES
COMPONENTE
CURRICULAR NOS
DIFERENTES
SEGMENTOS.




- RESPEITAR A CARGA
HORARIA DOS
PROFESSORES PARA
ELABORACAO DO
MATERIAL IMPRESSO
E VIRTUAL, ATUACAO
NA PLATAFORMA E
CORRECAO DAS
ATIVIDADES.

- PROMOVER
ATIVIDADES
PEDAGOGICAS
REMOTAS POR MEIO
DA DISPONIBILIZACAO
DE MATERIAIS
IMPRESSOS E DA
PLATAFORMA
DIGITAL, OFERECIDOS
PELA SME.

- SEM GERAR DESPESAS
AOS TRABALHADORES E
TRABALHADORAS,
HAVENDO A
IMPOSSIBILIDADE DE
OFERECIMENTO, FACE A
RESTRIGCAO DE
RECURSOS
ORCAMENTARIOS,
DEVERA SER FACULTADA
AO PROFESSOR A
UTILIZACAO DA
PLATAFORMA DIGITAL,
SEM QUE CAUSE
CONSTRANGIMENTO AO
PROFISSIONAL.

- RESPEITO A
LIBERDADEE
RESPONSABILIDAD
E DE CATEDRA,
COM
ACOMPANHAMENTO
PEDAGOGICO DA
UNIDADE ESCOLAR
E DA SME.

- SME
- DIRETORES/
DIRIGENTES
- ORIENTADORES
PEDAGOGICOS

- PROFESSORES
- SME

FEVEREIRO
A
DEZEMBRO

4- MONITORAMENTO E
AVALIACAO

- REALIZAR AVALIAGAO
DIAGNOSTICA DOS ALUNOS.

- REALIZAR ESTUDO PARA
REORGANIZACAO

CURRICULAR COM BASE

NA AVALIACAO

DIAGNOSTICA

- ACOMPANHAR AS
ATIVIDADES REMOTAS,
PROMOVENDO AVALIACAO
E REDIRECIONAMENTO,
QUANDO NECESSARIO.

- MONITORAMENTO E
AVALIACAO DO
ENSINO REMOTO EM
2021.

- A AVALIACAO

DIAGNOSTICA TERA
CARATER CONTINUO
DE ACORDO COM A

EFETIVACAO DAS

MATRICULAS, NO
DECORRER DO ANO

LETIVO.

- PROFESSORES

FEVEREIRO
ATE
ABRIL

- SME- DIRETORES /
DIRIGENTES
- ORIENTADORES
PEDAGOGICOS

FEVEREIRO
A
DEZEMBRO

5- AVALIACAO DO
PAPNP

- AVALIAR
PERIODICAMENTE O
PAPNP — 2021

- A SME SE REUNIRA
MENSALMENTE PARA
AVALIAR O PAPNP.

- COMITE DE
PLANEJAMENTO E
ACOMPANHAMENTO
DAS ATIVIDADES
PEDAGOGICAS EM
REGIME DOMICILIAR
EXCEPCIONAL DA
REDE MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE NOVA

FRIBURGO /SME

FEVEREIRO
ATE
DEZEMBRO




- GRUPOS DE
TRABALHO COM
DIFERENTES
REPRESENTATIVI-
DADES (TODOS OS
PROFISSIONAIS DA

EDUCACAO E
COMUNIDADE
ESCOLAR)
6- FORMACAO - OFERECER FORMACAO
CONTINUADA PARA CONTINUADA PARA
RESPONSAVEIS RESPONSAVEIS
PEDAGOGICOS DAS PEDAGOGICOS DAS
UNIDADES UNIDADES ESCOLARES,
ESCOLARES, PROFESSORES E - AS FORMACOES
PROFESSORES E PROFISSIONAIS DE APOIO PODERAO SER FEITAS FEVEREIRO
PROFISSIONAIS DE ESCOLAR (MEDIADORES) PELA PROPRIA EQUIPE - SME ATE
APOIO ESCOLAR COM TEMAS DO NIVEL CENTRAL DEZEMBRO
(MEDIADORES) PERTINENTES AO E/OU PARCEIROS.
EXERCICIO
PROFISSIONAL,
PRINCIPALMENTE NESTE
PERIODO DE AULAS NAO
PRESENCIAIS.
7- FORMACAO DE GT
PARA REFORMULAR | - ORGANIZAR GRUPO(S) DE - O GRUPO DE - SME
A MATRIZ TRABALHO PARA TRABALHO DEVERA - MEMBROS DAS AGOSTO
FILOSOFICA DA REFORMULACAO DA MATRIZ | POSSIBILITAR A AMPLA COMUNIDADES ATE
REDE E ELABORAR | FILOSOFICA E ELABORACAO |DISCUSSAO DENTRO DA ESCOLARES DEZEMBRO

O DOCUMENTO DE
FUNDAMENTACAO
TEORICA

DE DOCUMENTO COM
FUNDAMENTACAO TEORICA.

REDE MUNICIPAL DE
ENSINO.

- MEMBROS DO CME

Cabera ao Comité o monitoramento continuo do PAPNP, com periodicidade a ser definida pelo proprio Comité,
enquanto durarem tais atividades na Rede Municipal de Ensino.

5- METODOLOGIA

Com base nos resultados de pesquisa realizada, os Coordenadores da Secretaria Municipal de

Educacédo de Nova Friburgo optaram pela continuidade da abordagem realizada de forma remota, por

material impresso (cadernos de atividades e/ou livros didaticos) e também por meios digitais.

Portanto, tendo em vista a excepcionalidade do momento e as caracteristicas da mediacao

remota de atividades pedagodgicas, destaca-se que cabe ao professor efetivar essa acdo com os

estudantes por meio digital e/ou impresso.

Ressaltamos que sera respeitada a carga horaria especifica de cada profissional para

planejamento e realizacdo das atividades previstas, bem como para a¢des de formagéo continuada.

O material impresso contara com atividades diarias elaboradas com vivéncias e contetdos de

qualidade, a partir da Base Nacional Comum Curricular e da priorizag&o curricular (curriculo essencial,

construido pelo docente sob a supervisdo do responsavel pedagoégico da UE, considerando a realidade
de cada turma/aluno), levando-se em conta 0 CONTINUUM 2020-2021 assegurado no PAPNP de 2020,
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adequando, desta forma, o ritmo do ensino com as condi¢cdes efetivas de aprendizagem que os
estudantes tiveram no ano anterior. Assim, a SME estabelece que deva ser respeitado o tempo médio
de concentra¢do na mesma atividade, de acordo com a faixa etéria e determinado por especialistas, além
das experiéncias do docente sobre esse aspecto temporal, a fim de se evitar o desgaste do aluno, bem
como garantir diferentes estratégias e abordagens educacionais que proporcionem maior alcance da

aprendizagem.

5.1 Disponibilizagdo de Material Didatico Impresso

A impressao do material de estudo dirigido tem como propdésito atender, de maneira equanime,
a todos os estudantes da Rede Municipal de Ensino de Nova Friburgo, a fim de que possam permanecer
estudando no periodo de afastamento, minimizando, assim, as lacunas pedagdgicas decorrentes da
auséncia de aulas presenciais rotineiras, assegurando que os estudantes tenham a possibilidade de

permanecer aprendendo durante o contexto depandemia.

As atividades continuardo sendo produzidas e/ou revisadas pelos professores e acompanhadas
pelos coordenadores do Nivel Central da SME de forma a apresentar a proposta de trabalho com as
vivéncias, experiéncias e habilidades curriculares pertinentes aquele ano de escolaridade a ser
desenvolvida para periodos de 30 (trinta) dias.

A apostila serd composta por material didatico que contemple as habilidades especificas de
cada componente curricular, além de situa¢des que instruam o estudante, respeitando seu protagonismo
e atividades de consolidacdo da aprendizagem. Esta sera devolvida a escola na retirada seguinte de
material, cabendo ao professor a andalise do caderno durante o periodo de distanciamento e ap6s o
retorno das atividades presenciais, com garantia aos alunos de avaliacdo diagndstica quando forem
retomadas as aulas presenciais para organizacdo do processo de aprendizagem. O docente podera
agendar com a Equipe Gestora da sua Unidade Escolar um dia e horéario para a retirada do material
pedagogico, levando em conta os dias em que a escola estiver aberta para os plantdes periodicos, de
acordo com o bandeiramento do municipio. Vale destacar que cada Unidade Escolar devera seguir
estratégia com base em protocolo sanitario, mantendo o material devolvido pelos alunos em area
reservada, por 72 horas antes da retirada por parte dos docentes e essa dinamica acontecera, no
MAaximo, uma vez por més.

A correcdo dos Cadernos Pedagodgicos visa oferecimento de um feedback para que os
alunos/responséaveis tenham acesso a uma avaliacdo como forma de contribuicdo para a reflexéo a
respeito do que o estudante foi ou ndo capaz de realizar e de compreender. Vale destacar que o0s
Cadernos Pedagdgicos que ja foram corrigidos virtualmente, através das plataformas digitais, ndo
precisardo ser corrigidos novamente, por meio do material fisico, uma vez que tal devolutiva dos

resultados obtidos poderéa ser realizada através do préprio Google Classroom.
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Na Educacdo Infantil, ndo ha previsédo de retorno/devolutiva dos cadernos pedagoégicos, tendo
em vista que as vivéncias sao direcionadas para as brincadeiras e interacdes conforme preveem as
Diretrizes Curriculares Nacionais, BNCC e ainda Pareceres emitidos pelo CNE e Deliberagdo CME-NF
para o periodo de pandemia.

Sendo assim, os professores precisam registrar todo o acompanhamento do trabalho
pedagdgico para avaliar o desenvolvimento das criangas, sem 0 objetivo de sele¢do, promocao ou
classificagéo.

Todo o material impresso serda também disponibilizado nas respectivas salas de aulas digitais
do Google Classroom, sendo revisado pelos professores e coordenadores especialistas, incluindo
orientadores pedagogicos.

Conforme o andamento e ajuste na logistica, pretende-se caminhar para que cada professor
possa gerar o material a ser trabalhado dentro da proposta curricular prioritaria, considerando o essencial
para 0 momento de excepcionalidade, sendo tal procedimento em consonancia com a carga horaria
docente, tendo em vista que as atividades remotas demandam mais tempo de preparo.

Vale ressaltar que os cadernos pedagoégicos serdo elaborados ou reformulados com o auxilio,
ideias e sugestbes dos professores e que pretende-se, apés a avaliacdo diagndstica e/ou a
implementacao do livro didatico como mais um material a ser utilizado, dar autonomia para que cada
professor elabore seu préprio material e que sejam usadas as cotas de impressédo de cada escola para

a reproducao deste material.

5.2 Distribuicdo do material impresso

Cada Unidade Escolar devera desenvolver sua propria estratégia com base em protocolo
sanitario, demais orientacdes e apoio logistico da SME.

Devera ser criada, em cada unidade educacional, uma “zona suja”, para que os materiais

didaticos (apostilas impressas, provas, trabalhos para avaliagdo etc) recebidos pela escola sejam

armazenados por 24 horas e, somente apds este prazo, entregues aos responsaveis / alunos.

O responsavel sera recepcionado por um funcionario, o qual, seguindo as orientagdes das
autoridades sanitarias, devera estar devidamente equipado com mascara e luvas, ter alcool 70%
fornecidos pela PMNF ou com recursos oriundos do PDDE para oferecer e manter o distanciamento
recomendado, com acompanhamento do SEPE, que ter4 acesso a esses funcionarios para eventuais
demandas.

O local deverd estar sinalizado, de forma ampla e clara, na entrada da unidade escolar e nas
areas comuns, em especial junto as salas onde deverdo ser efetuadas as retiradas dos materiais
pedagdgicos de cada ano/fase.

Deverao ser feitas marcacdes, guias fisicos, nos corredores ou areas de acesso as salas de

retirada dos materiais pedagégicos, com medida de pelo menos 1,5m (um metro e meio) de distancia.
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Os funcionarios devem orientar a circulacdo das pessoas e a realizacdo de entregas pontuais
aos responsaveis e/ou alunos de diferentes anos/fases, que deverdo usar corretamente mascaras, além
de ter acesso a higienizacdo das maos na entrada da Unidade Escolar, a qual ter4d uma reserva desse
equipamento de seguranca fornecido pela PMNF.

O material a ser retirado devera ser colocado em uma sala de aula sobre as carteiras.

Na porta de cada sala de aula, devera ser afixada uma listagem contendo o turno, o ano de
escolaridade, o nimero da turma e o nome completo de cada aluno.

O aluno ou responsavel devera registrar a retirada do material através de assinatura em listagem
previamente elaborada pela Unidade Escolar.

No caso de a sala de aula ser utilizada por mais de uma turma, as duas listagens deverdo ser
afixadas e o atendimento devera ser agendado para horarios distintos, evitando assim aglomeracoes.

Na entrada da sala, devera ser colocada sobre uma mesa uma listagem com o ano de
escolaridade, o nome completo do aluno, um espaco especifico para a data, 0 nome e assinatura do
responsavel pela retirada do material.
No caso de haver um responsavel por mais de um aluno, devera ser autorizada a retirada do material

dos alunos no mesmo horario.

5.3 Disponibilizacdo de materiais produzidos pelos docentes

Os materiais impressos produzidos pelos docentes deverdo seguir as mesmas diretrizes de
cuidados sanitarios descritas no tépico 5.2.

Ao elaborar seu proprio material, apés anuéncia do responsavel pedagdgico da UE, o professor
devera solicitar a direcdo o encaminhamento deste para reprografia na SME, utilizando as cotas de
impressao de cada escola para a reproducao.

Ressalta-se a importancia de mediagdo da equipe gestora entre o docente e a SME para que o
material produzido seja encaminhado para reprografia com um prazo minimo de uma semana.
Antecedéncia.

5.4 Disponibilizac&o de salas de aulas virtuais por meio do Google Classroom

Com o objetivo de garantir a todos os alunos, indistintamente, a possibilidade de prosseguir
estudando enquanto durarem as medidas de enfrentamento a COVID-19, a SME-NF disponibiliza conta
junto ao Google, de maneira a elaborar o planejamento, suporte, acompanhamento e efetivo uso de
recursos pedagdgicos para oferecer aos professores e alunos a oportunidade de desenvolver o processo
de ensino e de aprendizagem, por meio do G Suite para Educacéo.

A opcéo pelo trabalho com o Google Classroom foi adotada em razéo da facilidade de acesso
(seja por dispositivos moveis, notebooks, PCs, dentre outros), bem como a interface amigavel e

simples de operacionalizag&o, tanto para o aluno como para o professor. 13



Destacamos, ainda, que todos esses recursos sdo oferecidos pelo Google de forma gratuita,
sem anuncios ou qualquer tipo de énus para o municipio e profissionais da educacéo. Além disso, o
Google Classroom também permite interacdo com os alunos sem a necessidade de disponibilizar o
namero telefénico pessoal do professor, permitindo maior privacidade ao corpo docente.

A plataforma compreende um conjunto de ferramentas educacionais, utilizadas amplamente em
todo o mundo, que sdo operacionalizadas em ambiente gerenciado e seguro e incluem recursos
especificos para melhorar a gestéo do aprendizado e incentivar a descoberta autbnoma e a colaboracao.

Cada professor criara sua sala de aula virtual conforme orientacéo realizada pela SME-NF, onde
ele e seus alunos terdo acesso a postagens, materiais didaticos, videos, explicacdes e comentarios. O
professor sera orientado pela equipe gestora a registrar todas as atividades e o acompanhamento
pedagdgico realizado, para que todo o processo seja documentado, a exemplo do que ja ocorre na
dindmica presencial.

Para suporte ao trabalho docente, a SME-NF oferecera variados sites educacionais para que o
professor possa enriquecer suas atividades, tais como videoaulas de estudo com professores, escritores
e especialistas de diversas areas, além de ac¢6es visando a formacgéo continuada.

Nesse contexto, ressalta-se o papel da equipe gestora, que é responsavel pelo suporte ao
professor, acompanhamento e fomento a participacdo dos alunos, além da mediacdo dos processos e
garantia de que as atividades ministradas estejam em consonéncia com os documentos normativos.

A plataforma G Suite também contempla o Google Meet, que permitira aos professores
marcarem encontros periddicos sincronos para sanar dividas sobre as habilidades a serem trabalhadas
por eles, propor atividades complementares, de acordo com a necessidade da turma, além de oferecer
a possibilidade de socializacdo entre os alunos e também com o professor.

A interacao por WhatsApp, no periodo de aula remota, fica facultada ao professor.

5.5 Busca ativa

As estratégias de Busca Ativa terdo carater continuo, em consonancia com o Plano Nacional
de Educacéo (Lei 13.005/2014).

Com o objetivo de estabelecer diferentes estratégias de Busca Ativa, em diferentes etapas do

Plano, essa acao foi planejada em quatro fases:
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estao tendo contato com a
Unidade Escolar.

eTentativa de localizacdo
dessas familias junto a
comunidade, acionando o
Conselho Escolar.

¢ Divulgacao do sistema Busca
Ativa para as comunidades
tomarem ciéncia e
informarem sobre alunos fora
da escola através de TV,
radio, jornais, sites da PMNF
e redes sociais.

e Levantamento dos alunos que
estudam na escola, mas nao
moram no bairro, através de
acdes concretas, tais como:
verificacdo  se possuem
irmaos em outra Unidade
Escolar e identificacdo dos
locais de trabalho dos
responsaveis.

eParceria com presidentes de
associacbes de moradores
para ajudar na busca ativa.

e Parceria com 0 CRAS de cada
bairro, ja que muitas familias
de alunos tém cadastro para
cestas bésicas.

FASE 1 Matricula e renovacéo FEVEREIRO
e | evantamento junto aos
FASE 2 diretores das familias que né&o Os objetivos da Fase 2 MARCO/ABRIL

consistem em identificar
os alunos que néo
responderam aos
questionarios
encaminhados,
entender as
dificuldades e
estabelecer
estratégias para
alcance de todos.

Dessa forma, a
SME propde
acdes onde
poderao ser

acionados
diferentes 6rgaos

para sua

execucao.
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e Em relagdo aos alunos que
compdem o publico-alvo da
Educacao Especial,
articulacéo de parceria com
as instituicbes nas quais
recebem atendimento
(Educacéo Especial, CAPSI,
APAE, Apac, Afape e

Pestalozzi, CMDCA,
Conselheiro Tutelar), a fim de
localizar 0S que nao

comparecerem, no  caso dos
alunos atendidos pelas
mesmas.

e Encaminhamento das
listagens oriundas do
diagnéstico para os diretores
verificarem quais alunos néo
responderam.

e Divulgagcdo do sistema Busca

Ativa para as comunidades
tomarem ciéncia e informarem
sobre alunos fora da escola
através de TV, radio, jornais,
sites da PMNF e redes sociais.

e Levantamento dos alunos que

estudam na escola, mas nao
moram no bairro, através de
aclOes concretas, tais como:
verificacdo se possuem irmaos
em outra Unidade Escolar e
identificacdo dos locais de
trabalho dos responsaveis.

ABRIL

MAIO

FASE 3

e Conferéncia de auséncia de
assinatura no ato da entrega
do material.

e Contato do gestor com as
familias que nao
compareceram. Esgotadas
todas as alternativas de
alcance desses alunos, a SME
destacara profissionais que se
dirijam as residéncias,
atentando aos protocolos de
seguranca.

e Informacdo ao  Conselho
Tutelar com o nome dos
estudantes néo localizados
ap0és todas as tentativas
supracitadas.

Monitoramento da
realizacdo das
atividades remotas.

FEVEREIRO
A
DEZEMBRO
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e Continuidade do
funcionamento do Sistema
Busca Ativa no formato ja
FASE 4 existente.

e Conferéncia pelos professores Acompanhamento ABRIL
dos controles de entrega dos e replanejamento A
materiais, a fim de identificar de acoes. DEZEMBRO
aqueles que nado foram
localizados.

e Proposta de material
suplementar visando a
equidade de aprendizagem
aos que nao foram atendidos
por todas as estratégias
anteriores.

Todas as etapas do Busca Ativa serdo reavalidas mensalmente para andlise sobre a efetividade
das acdes e localizacdo dos pontos visando o aprimoramento do processo.

Estamos em fase final de implantacdo de um sistema informatizado, no qual os atores citados
acima terdo acesso as entradas sobre as criancas/adolescentes procurados. Esse sistema otimiza o
processo de busca e de resposta e gera relatérios. Ele também tem uma parte aberta a toda comunidade

onde é possivel fazer denuncias.

6- AVALIACAO

Inicialmente, a avaliacdo, no contexto da mediacédo pedagdgica remota, devera ter como foco o
acompanhamento e monitoramento do processo de ensino e de aprendizagem, sem, entretanto, ter carater
guantitativo e/ou classificatorio.

A avaliagdo devera reunir instrumentos que favorecam o acompanhamento do processo de
aprendizagem dos estudantes e incentivar 0 seu comprometimento para com a realizacdo das atividades

com qualidade.

Entende-se por instrumentos o controle e a afericdo da realizagdo das atividades propostas,
inclusive para contabilizacéo de carga horéria (seja por meios digitais ou fisicos), cabendo aos docentes
manterem atualizados os registros de acompanhamento pedagdgico, tomadas de decisdo quanto a
retomadas e avancgos da aprendizagem, diagnostico para as agfes pedagogicas no retorno as atividades

presenciais e para fins de regularizacdo da vida escolar do estudante.

No contexto do processo de ensino e aprendizagem, conforme preconiza o Regimento Escolar
da Rede Municipal de Ensino de Nova Friburgo, o Conselho de Classe situa-se como fator integrador da
acdo pedagodgica e como técnica para a avaliagdo, constituindo-se em instrumento de mudancas desejadas
no processo educacional. Sendo assim, o Conselho de Classe devera se reunir ao final de

cada bimestre letivo, analisando o desempenho dos estudantes e apontando 0s principais avangos e
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dificuldades, as interacbes, a busca e devolutiva dos Cadernos Pedagdgicos, a participacdo dos
profissionais e da comunidade escolar, objetivando relatar o processo educacional do referido periodo.
Ficara a cargo das dire¢des constituirem o Conselho de Classe, promovendo reunido, de forma remota,
com todos os Professores, Orientador Pedagdgico, Orientador Educacional, Dirigentes e Secretario
Escolar. A reunido devera ser registrada em ata e lavrada por um dos presentes, devendo ser aprovada
pelos participantes.

A partir do Conselho de Classe a escola podera, se necessario, redimensionar sua agéo, bem
como encaminhar os casos que fogem ao seu alcance aos setores competentes da SME e/ou a outros
setores atinentes, quando for o caso.

Do ponto de vista do atingimento dos objetivos curriculares, deve-se, ainda, garantir ao
educando, no retorno das aulas presenciais, a avaliacdo diagnéstica para reorientar o planejamento

pedagdgico e a devida e efetiva equidade de progressao na aprendizagem.

7- ACOMPANHAMENTO

Compete a Supervisao Escolar:

- Acompanhar o cumprimento do Calendario Escolar da Rede Municipal de Ensino, considerando as
atividades para o ano letivo de 2021.

- Fiscalizar o registro das atividades pedagdgicas nao presenciais, bem como o registro dos resultados
das avaliacBes durante o tempo de distanciamento fisico, para fins de comprovacdo e validacdo de
composicao da carga horaria, mediante Calendario Escolar da Rede Municipal de Ensino de Nova Friburgo

para o ano letivo de 2021.

- Adotar, para fins de comprovacédo das atividades pedagdgicas ndo presenciais, o registro no Diario de

Classe.

- Adotar, para fins de cdmputo de dias letivos e/ou carga horaria, o registro das Atividades Pedagdgicas
N&o Presenciais planejadas (impressas e/ou virtuais) e, para fins de computo de frequéncia, a devolugéo

das atividades realizadas.

- A frequéncia, nesse momento, sera utilizada para indicar a necessidade de continuidade da ‘Busca
Ativa’, ficando a cargo do professor o controle por meio de listagem de cada turma, fornecida, em folha

anexa, pela dire¢cdo da Unidade Escolar.

8- EDUCACAO INFANTIL

A Educacao Infantil sera assistida por meio de atividades pedagdgicas disponibilizadas através
de recursos tecnol6gicos e materiais impressos, que possibilitardo a interacdo e o didlogo com as familias,
compartilhamento de atividades a serem realizadas com as criangas no ambiente domiciliar com

a participacéo e envolvimento de seus familiares.
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Todas as atividades pedagdgicas propostas através da plataforma e/ou impressas deverao
proporcionar uma diversidade de experiéncias e conhecimentos adequados a faixa etéaria, valorizando o
desenvolvimento e a autonomia e possibilitando a aprendizagem mesmo fora do ambiente escolar.

Os eixos norteadores da Educacgao Infantil sdo as brincadeiras e as intera¢cdes que permeiam
todas as propostas pedagogicas, que devem ser observadas, registradas e avaliadas.

Também devem ser assegurados os seis direitos de aprendizagem e desenvolvimento conforme
a BNCC para que as criangas tenham condigdes de aprender e se desenvolver. S&o eles: conviver, brincar,
participar, explorar, expressar e conhecer.

As atividades serdo disponibilizadas mensalmente através do Caderno Pedagdgico, de facil
aplicacéo, tendo o cuidado de se pensar os diversos espagos ocupados por nossas criangas, bem como a
nao disponibilidade de muitos materiais que a Unidade Escolar oferece, e poderdo ser acessadas com o
uso de um celular ou computador com acesso a internet, através da plataforma disponibilizada pela SME -
NF.

As propostas podem facilmente serem desenvolvidas na rotina das familias, sem um tempo pré-
determinado para sua realizagéo.

A experiéncia escolar € algo insubstituivel. Talvez seja uma das experiéncias humanas mais
sociais existentes. Sabemos que a educacdo € um processo presencial e um direito. Portanto, durante o
distanciamento social, sé é possivel complementar o ensino.

A educacao acontece melhor quando h& vinculo e acreditamos firmemente na relevancia de
gualquer acao no sentido de se elevar o esfor¢co do envolvimento familiar no apoio & manutencgéo do vinculo

das criancas com a Unidade Escolar e os professores.

9- ENSINO FUNDAMENTAL

Neste documento, serdo sugeridas acoes especificas do segmento e do trabalho a ser realizado
pelas coordenagfes de forma complementar ao planejamento principal.
Por fim, desenvolver propostas de como apoiar os estudantes para que se mantenham

motivados a estudar e sigam aprendendo.

9.1 Objetivos norteadores do trabalho do Ensino Fundamental

< Envolver profissionais da educacdo na elaboracdo e execucdo das atividades  educacionais
remotas;

+ Coordenar e acompanhar a elaboragéo eexecucao das atividades remotas;

+ Zelar pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes;

+ Prover meios para recuperagéo dos alunos de menor rendimento e/ou que n&do consigam realizar

as atividades; 19
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Acompanhar a elaboracgéo e execucao da proposta curricular e readapta-la, planejando um continuum
curricular 2020-2021 para cumprir 0s objetivos de aprendizagem previstos;

Envolver todos os educadores, visando a interagdo coletiva no processo
ensino/aprendizagem;

Diagnosticar as necessidades educacionais da escola e planejar estudos, juntamente com a equipe
pedagdgica e direcao;

Organizar, junto aos professores, formas de participacdo que propiciem a observacao da préatica
pedagdgica dos alunos;

Refletir com a direcdo e professores sobre 0s pontos positivos e negativos que interferem em cada
turma, propondo a realizacdo de analise critica sobre os conteldos, atividades e metodologias

utilizadas;

Estudar e refletir questdes especificas quando houver necessidade;

Refletir coletivamente e constantemente sobre a organiza¢ao do novo fazer pedagdgico da escola;
Acompanhar todo processo ensino-aprendizagem;

Discutir junto a direcéo e professores 0s instrumentos que auxiliardo na verificacdo da aprendizagem
discente e procedimentos para a realizacédo da observacao da situacao pedagogica dos alunos com
dificuldades de aprendizagem;

Trabalhar com as familias dos alunos que apresentam dificuldades com relacao as novaspropostas;
Propor estratégias para minimizar a falta de interesse dos alunos;

Reorganizar o sistema de busca ativa para recuperar alunos evadidos, bem como evitar novas
evasoes;

Discutir com os professores sobre as questées que interferem no processo ensino- aprendizagem;
Discutir junto a comunidade escolar: a) levantar os casos de falta de interesse em cada turma; b)
investigar as causas da falta de interesse; c¢) organizar possibilidades de acéo para solucionar os
casos detectados; d) avaliar os resultados;

Atender a equipe pedagdgica de acordo com o surgimento do problema, durante todo o periodo da
pandemia;

Acompanhar o processo ensino-aprendizagem, visando garantir a efetivacado do trabalho proposto.

9.2 Consideracgfes

v 0O 1°, 2° e 3° anos constituem um bloco com especifidades semelhantes, com alunos em fase
inicial de progressao ao letramento e dependem do auxilio de um familiar para realizar as
atividades.

v' Devido a idade dos alunos pertencentes ao 1° segmento (6 a 10 anos), ha necessidade do
acompanhamento familiar, mesmo para os alfabetizados.

v" Ha uma possivel necessidade de desmembrar as a¢6es dentro do proprio segmento.

v E funcdo da SME-NF, através de suas coordenacdes pedagogicas, orientar o trabalho do

professor sobre as agfes essenciais, considerando seu conhecimento e sua experiéncia, sem
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interferir em sua autonomia.

v E primordial o cuidado com a garantia da qualidade da educacdo, por meio de material de
exceléncia e acompanhamento pelo Orientador Pedagogico ou Responsavel pedagdgico da
Unidade Escolar;

v Diante do tempo menor para se vivenciar todas as habilidades de todos os componentes
curriculares, a sugestao é que, nos Anos/Fases Iniciais, se desenvolva trabalho interdisciplinar
de modo a se priorizar as competéncias relacionadas a leitura, a escrita, a comunicacao, ao
raciocinio l6gico matematico e a solucdo de problemas, considerando que a aprendizagem
dessas habilidades prioritarias permite auxiliar no desenvolvimento das que o professor julgar
necessario dos demais componentes curriculares. Nesse sentido, a sugestao € que, apés o
professor selecionar tais habilidades, elabore seu material permitindo o dialogo com os demais

componentes numa perspectiva interdisciplinar.

v O contato com o professor é imprescindivel e insubstituivel para garantia do ensino e
manutencéao da relagéo professor-aluno, mesmo de forma remota.

v' Devem-se considerar os diferentes niveis de aprendizagem dentro de uma mesma turma.

v E extremamente relevante a garantia de direitos como a igualdade, equidade e inclusdo dos
alunos publico-alvo da Educacéo Especial.

v Deve-se considerar e trabalhar com as dificuldades de aprendizagem.

9. 3 Acbes Previstas

a) reaproximacdao dos estudos (abordagens socioemocionais);

b) possibilidade de tempo para a orientacdo e formacao continuada dos professores;
¢) ampliagdo das informagfes de prevencdo ao contagio por COVID-19;
d) revisdo de habilidades ja trabalhadas e

e) adequacéo ao ritmo do ensino com as condi¢des efetivas de aprendizagem que os estudantes tiveram
em 2020, com impacto no planejamento de 2021 e, possivelmente, nos anos subsequentes.

2) Realizacdo de reunifes de planejamento pedagdqgico continuas. viaMeet.
- Pauta sugerida:

a) Informacao sobre o estado fisico e emocional dos profissionais;

b) Levantamento de expectativas e anseios para a Educacao;

c) Desejo dos professores sobre as formas de levar conteddo educacional para os alunos;

d) Sugestdes de estudos (como lives);

e) Releitura do curriculo para uma reorganizacao e priorizacao, considerando 0s avangos e,
principalmente, as dificuldades de aprendizagem na trajetoria dos estudantes, em 2020;

f) Apresentacdo da proposta de trabalho remoto e coleta de sugestédo dos docentes para o

aprimoramento do trabalho. 21
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a) Formacéo: inclusao da formacgéo pedagdgica para ensino durante a pandemia e reaproximacédo da

coordenacgdo com as escolas;

b) Formac&o: recursos digitais; desenvolvimento de Competéncias Socioemocionais (em parceria com

o setor multidisciplinar).

c) Orientacao: producédo de material, selecdo de curriculo e registros.

10- EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

Nesta modalidade, devem ser consideradas as singularidades na elaboracdo de metodologias
e praticas pedagogicas, conforme Parecer CNE/CP n° 5/2020, do Conselho Pleno do Conselho Nacional
de Educacao (CNE).

10.1 Métodos, Técnicas e Recursos a serem utilizados

1. Manutencéo do vinculo professor/aluno;

2. Conhecimento de como estdo nossos alunos atualmente em meio a pandemia: situacao financeira,
saulde, perdas e situacao socioemocional (parceria com o Setor Multidisciplinar);

3. Avaliacao Diagnostica;

4. Parceria com o setor de NTM para formacado de gestores e professores, acerca de procedimentos e
técnicas para aulas remotas e recursos digitais a serem utilizados;

5. Possibilidade de acesso a materiais didaticos impressos e acesso virtual dos alunos nas plataformas
Google Meet e Google Classroom, dentre outras possibilidades, resguardada a autonomia do professor
na escolha dos meios que julgar mais adequados para os seus alunos e/ou que tenha possibilidade;

6. Implementacdo de féruns, desafios, blogs para os alunos de VI a IX fases, organizados pelos
professores de areas afins sempre que estes considerarem adequado a realidade dos estudantes;

7. Instituicdo de momentos de resolucdo de duvidas e acompanhamento por parte dos professores;

8. Promocéo de lives com convidados sobre temas diversos e atuais (exemplo: violéncia contra a
mulher em tempos de pandemia);

9. Respeito ao horéario (manha, tarde e noite) da EJA para alunos e professores;

10. Respeito a avaliacdo diagndstica desses estudantes que atendam as especificidades do publico-

alvo;
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11. Reorganizacao do curriculo na elaboracao das aulas e das atividades impressas, tendo em vista que
o curriculo pode e deve se limitar ao essencial, permitindo que o professor trabalhe individualmente, com

pequenos grupos e, algumasvezes, com a turma inteira;

12. Orientagdo aos alunos de como realizar as tarefas utilizando as midias virtuais ou atendimentos
individuais, quando isso nao significar despesa e/ou prejuizo dentro do seu espaco familiar, cabendo
ao docente organizar sua estratégia de trabalho. E de extrema importancia a participacdo do professor
na construcdo do material para os alunos de EJA, tanto quanto na mediacédo das atividades;

13. Contato com os alunos matriculados na EJA através dos professores, associacdo de moradores,
propagandas em meios de comunicacdo. Ap6s o chamamento dos alunos, os professores deverao
organizar seu planejamento e estratégias de trabalho de acordo com a realidade local e suas condicdes
de trabalho;

14. Divulgacédo das atividades remotas desenvolvidas pela EJA para evitar a evasao e abandono por
parte dos educandos;

15. Utilizag&o da plataforma Classroom da EJA como banco de questdes e trocas de experiéncias entre
os professores;

16. Promocao de encontros virtuais com os professores, visando sua formacéo continuada, tendo o
acompanhamento da equipe da EJA em todo o processo, inclusive nos resultados;

17. Realizacdo de acompanhamento do estudo do curriculo essencial, adequacédo a BNCC eavaliacédo
e aproveitamento dos roteiros para as fases iniciais, onde os professores devem adequar e/ou readaptar
os contelidos de acordo com a fase. Nesse sentido, podem ser utilizados roteiros com temas sugerindo
cultura, artes, orientacdo e prevencao a COVID-19, cinema, musicas e literatura, dentre outros;

18. Conexdo do aprendizado com atividades domésticas, como cozinhar, consertar coisas ou
jardinagem, além de solicitacdo aos alunos para que identifiguem problemas relevantes em suas vidas e

permitir que explorem profundamente o aprendizado que Ihes interessa através da investigacao.

11 - EDUCACAO ESPECIAL

11.1 Objetivo Geral

Acompanhar e assistir os estudantes publico-alvo da Educagédo Especial matriculados nas
unidades escolares da Rede Municipal de Ensino de Nova Friburgo, através do vinculo continuo com os
responsaveis dos alunos que ja recebiam atendimento pelos professores de AEE nas escolas e mesmo
com os proprios alunos, com os profissionais de educacdo que atuam nas unidades escolares
(professores, gestores, orientadores e profissionais de apoio escolar), bem como, quando necessario,

com as instituicdes ou profissionais de satde que atendem os referidos alunos.
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11.2 Objetivos Especificos

72
0‘0

72
0‘0

Y/
0'0

D3

*

Y/
0'0

Y/

0'0

Y/
0'0

Fortalecer a relagdo familia-escola, estabelecendo vinculos através do dialogo permanente,
utilizando-se de diversos recursos virtuais e outros, para este fim.

Orientar e estimular as familias quanto ao envolvimento e a participagédo no processo educacional;
Fomentar o uso de tecnologias assistivas de forma continua;

Adotar medidas de apoio a inclusdo, orientando sobre as condicbes de acessibilidade
pedagdgica no ambiente residencial e nas comunicacgdes e informacoes;

Orientar as unidades escolares em relacéo as adaptacdes e eliminacdo de barreiras que possam
dificultar ou impedir o acesso dos estudantes ao conhecimento;

Orientar o uso de equipamentos tecnoldgicos e materiais didatico-pedago6gicos que possam ser
utilizados pelos alunos de AEE;

Articular vinculos com os diretores, professores e profissionais de apoio escolar;

Manter contato com diretores das Unidades Escolares visando obter informacdes adicionais sobre
o aluno e seus familiares (nUmero de telefone, informacdes sobre contatos ja realizados etc.);
Estabelecer comunicacédo com pais/responsaveis pelos alunos buscando informacées sobre o bem-
estar da familia, manutencéo de atendimentos clinicos e terapéuticos on-line ou a necessidade de
viabilizacdo dos mesmaos, prescricdes médicas, entre outros;

Incentivar estabelecimento de contato entre professores/profissionais de apoio escolar com alunos
e familiares;

Orientar professores a respeito da adequacado do curriculo escolar, sempre que necessario para o
aluno publico-alvo;

Sugerir jogos pedagogicos e atividades ludicas, utilizando material simples para que 0s pais possam
confeccionar e colocar em pratica junto a seus filhos;

Propor a utilizacdo do Curriculo Funcional Natural principalmente para os estudantes que
apresentem um quadro maior de impedimentos;

Priorizar a qualidade dos estimulos oferecidos, em quantidade compativel com a necessidade e
desempenho de cada estudante;

Trabalhar em contexto, desenvolvendo e adotando mecanismos alternativos para os
conhecimentos expressos em diferentes disciplinas;

Realizar a leitura junto a familia, dos materiais de estudo, fazendo a correspondéncia do contetdo
ao vocabulo da realidade e do interesse do estudante;

Criar canais de comunicagdo com o0s pais/responsaveis, inicialmente, informando sobre as
atividades complementares durante o periodo de distanciamento social e sobre a necessidade de
serem mediadores neste processo;

Rastrear as familias que ndo tém acesso aos grupos/redes sociais;

Produzir videos com sugestdo de tarefas praticas ou direcionadas a algum conteddo que os

estudantes ja desenvolvam no AEE, estimulando a participacéo conjunta da familia nestes

momentos;
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R/
0’0

Avaliar continuamente os alunos atendidos pelo AEE, de forma a apoiar e orientar as escolas
regulares sobre o desenvolvimento do estudante e a aplicacdo de novas estratégias de ensino para

0S mesmaos.

11.3 Ac¢Oes previstas face a especificidade do publico-alvo atendido

Acéo

Estratégia

Agentes

Periodo

- Realizar consulta a
comunidade escolar
sobre 0s recursos
digitais mais
disponiveis entre o
grupo e sobre outras
sugestdes de atuacao.

- Consulta
através do link
disponibilizado
pela SME-NF.

- SME-NF

- Diretores / Pais

Fevereiro, marco

e sempre que
se fizer
necessario.

- Estabelecer contato
com as direcbes das
Unidades para
identificar a situacao
dos alunos que
compdem o publico-
alvo.

- Levantamento,
junto a
documentacao
dos alunos, dos
nameros de
telefone dos
responsaveis
para registro e
relatorio.

-Professores das
Salas de Recursos

- Diretores,

Dirigentes,

OPs eOEs/
Responsaveis
Pedagogicos

Fevereiro, marco
e sempre que
se fizer
necessario.

- Realizar
levantamento dos
alunos que estéo

fazendo
acompanhamentos
clinicos e terapéuticos
nas instituicoes,
postos de saude
ou atendimentos
particulares.

- Levantamento com
as unidades
escolares e familias
sobre os alunos que
estao fazendo
acompanhamentos
clinicos e

terapéuticos e
contato com as
instituicdes para
viabilizar os alunos
gque estao tendo
dificuldade de
atendimento.

- Professores das
Salas de Recursos

- Nivel Central/SME
- Professores, diretores

e profissionais de
apoio escolar.

Marco

- Elaborar
atividades
adaptadas
impressas para
os alunos.

-Distribuicéo das
atividades
impressas que
serao
disponibilizadas
para os alunos.

- Professores do
AEE, professores,
diretores e
profissionais de
apoio escolar

Fevereiro
a
Dezembro




- Elaborar atividades
com as adaptacoes
necessarias para o0s
alunos (Libras,
ampliagéo para baixa
visdo, Braille e
flexibilizacGes
necessarias).

- Elaboracgéo e
disponibilizacéo
das atividades
realizadas pelos
professores do
AEE em forma

digital e impressa.

- Professores
do AEE

Fevereiro
a
Dezembro

- Acompanhar o

processo para que
todos os alunos
tenham acesso e

realizem as atividades.

- Localizacao dos
alunos por meio de
telefonemas e
mensagens para
que todos sejam
acompanhados e
realizem as
atividades
propostas.

- Professores regentes,
professores do AEE
e profissionais
de apoio escolar

Fevereiro
a
Dezembro

- Orientar, atraves de
videos e impressos,
a construcao de
materiais
pedagogicos
adaptados de baixo
custo para estimular
a aprendizagem
dos estudantes

- Realizacdo de
jogos e materiais
pedagogicos com
materiais de baixo
custo para que a
familia possa
construir com o
aluno.

- Professores regentes,
professores do AEE e
profissionais de
apoio escolar

Marco
a
Dezembro

- Avaliar o
desenvolvimento dos
estudantes.

- Registro através
de relatorios sobre
a situacéo e
desenvolvimento
dos alunos.

- Professores
regentes e
professores do AEE

Trimestralmente

- Criar Grupo de
trabalho Intersetorial
com vistas ao
compartilhamento de
dados, elaboracgéo de
estratégias de acdo e a
formacéo de redes de
apoio aos estudantes
publico-alvo da
Educacéo Especial,
SEAPp e outros em

situacdo de
vulnerabilidade
social.

-Compartilhamento
de informagdes e
dados, identificacédo
das dificuldades,
necessidades,
desenvolvimento
de estratégias de
acao e formagéo
de redes de apoio
dentro das diversas
representacoes do
grupo intersetorial.

- Setor Multidisciplinar

da SME,
Coordenacgéode
Educacao Especial,
SEAPp, CMDCA,
Conselho Tutelar,
Instituigbes, entre
outros.

Marco
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- Atendimento
Educacional
Especializado para
os estudantes
publico-alvo da
- Realizar atendimento | Educacdo Especial

on-line individualizado | de maneira remota. - Equipes da Fevereiro
aos estudantes. - Atendimentos Educacao Especial a
psicopedagdgicos e do SEAPp. Dezembro
on-line para os
alunos com
dificuldades de
aprendizagem.
- Fazer observanciaa |- Levantamento dos - Coordenagéo de
nota técnica do MEC alunos que néao Educacao Especial,
04/2014 de forma possuem professsores
gue os estudantes diagndsticos clinicos.| regentes, Diretores,
gue ndo tenham Orientadores
diagndsticos clinicos educacionais e Permanente
nao tenham restringido pedagdgicos.

0 seu direito de acesso
ao atendimento
pelo AEE.

12- SEAPp - SERVICO DE ESTUDO E ATENDIMENTO PSICOPEDAGOGICO

O SEAPp tem por finalidade avaliar e atender os estudantes com problemas, dificuldades e
trantornos de aprendizagem, a fim de apoiar o processo de aprender, visando minorar o fracasso escolar.
Obs.: O setor ndo atende os alunos publico-alvo da Educacao Especial.

O psicopedagogo identifica as dificuldades académicas, as lacunas pedagdgicas e bloqueios
emocionais e promove 0 movimento, 0 crescimento, a apropriagcdo da aprendizagem, adequacdo e

utilizacao dos recursos proprios do individuo.
Acdes do setor:
- Manter os atendimentos psicopedagdégicos, na modalidade remota, através do aplicativo WhatsApp.

A opcéao do aplicativo se mostrou a mais viavel e eficaz no momento.

- Oferecer aos responsaveis dos alunos atendidos pelo setor, um espago de orientagdo e manutencao de
vinculo, através de grupos de WhatsApp. Nestes grupos, também estao incluidos os responsaveis que nao

podem disponibilizar os aparelhos aos filhos para o atendimento.

- Realizar, “Avaliagdes Psicopedagogicas Breves”, atendendo as solicitagbes do Conselho Tutelar, CAPSI,
MP, colaborando no encaminhamento dos casos, uma vez que se trata de alunos de nossa rede escolar.

Estas avaliacOes estdo acontecendo presencialmente, de acordo com as bandeiras.
Obs.: As acles acima iniciaram, este ano, em 08 de fevereiro.
Encaminhamentos:

Os encaminhamentos estédo sendo realizados diretamente para o e-mail do setor.

Orientacao ja enviada as escolas.
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13. CONSIDERACOES FINAIS

Este documento orientador apresentou diretrizes para apoiar as equipes gestoras das unidades
escolares a fim de promover o fazer pedagogico de forma remota durante este momento de suspenséo
das atividades presenciais devido & pandemia Covid-19, as quais estéo abertas ao didlogo propositivo a
favor da Educacao publica, gratuita e de qualidade.

Para tanto, é de fundamental importancia a unido de forgas, a parceria entre todos os envolvidos,
direta ou indiretamente, no processo de ensino-aprendizagem dos milhares de estudantes da Rede
Municipal de Ensino de Nova Friburgo.

Sera essencial que Coordenacdes de Segmentos da SME-NF, Equipe de Supervisédo, Equipes
Gestoras, Orientadores Pedagdégicos e Educacionais, Professores, Profissionais do Apoio, Familias e
demais entes que compfem o ecossistema educacional do municipio estejam disponiveis para o
desenvolvimento de novas estratégias que sejam adequadas a este contexto.

Considerando a incerteza do momento atual, este documento estara sujeito a constantes
alteracBes para que possamos aprimorar as orientacoes e acoes, visando sempre a busca da exceléncia
académica, sem perder de vista a gravidade da dimensao socioemocional em gue estamos inseridos.

No que compete a SME-NF, esta envidard todos os esforcos para alcancar cada crianca
matriculada em todos os segmentos da Rede Municipal de Ensino por meio do ensino remoto.

Dessa forma, a SME-NF entende que este € 0 momento para se refor¢ar a importancia da cultura
digital na educacao e, assim, compromete-se em investir na utilizacdo cada vez maior das tecnologias
em sua rede de ensino, buscando estratégias de ampliacdo da conectividade, capacitacdo dos seus
profissionais e uso de sistemas de suporte ao processo educacional.

Esses tempos de instabilidade nos convidam a abrir e/ou revitalizar discussdes importantes que,
por um lado, passam pela reafirmacdo da escola como espaco publico essencial de interacdo, de
acolhimento e de acesso ao conhecimento ja produzido pela humanidade.

Destaca-se, ainda, a importancia da continua avaliacdo de todas as medidas que seréo
adotadas, respeitando a histéria, caracteristicas particulares e os pontos fortes e/ou desafios enfrentados

por todos os estudantes da Rede Municipal de Ensino de Nova Friburgo.

28



14. ANEXO - CALENDARIO ESCOLAR 2021

PREFEITURA MUNICIPALDE NOVA FRIBURGO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS

CALENDARIO ESCOLAR - ANO LETIVO 2021

weses 001 (02 (03|04 05|06 o?|oa 09|1u 11|1z 13 (14 (15|16 (17 (18 |19 (20|21 |22 (23 |24 (25 (26 |27 (28 |20 | 30 | 31 | .7vse
JANERO F L1 F F F F F D F F F F F 5 D[ F F F F L] D (F F F F | F 5 D -
FEVERERG | Pe | B S| D S(D|R|F[|R s|o 5| D 15/60h
MARCO s|p s | D s|Dp F|s|p|F|F|F]196h
ABRIL FlF|s|D s|o s|o s|Dp .¥B 20/80h
wio  |SE|D s|o S | Dy s|p s|p 21/84h
JUNHO FIR|S|D s|Dp D s o|.|.]. 20/80h
JULkO s| o s | lsle F|F|F|F|s|D|F|F|F|F|F|s|1248n
acosta | P[> s|p s (o s (o S| b 22/88h
SETEMERO S| D I s|p s s|o LB 21/84h
GUTUERO s | D D[R|F Fls|D s|p I s | o] 17/68h
NOVEMBRO I s|p S| D|[F SK| D s |D 20/80h
DEZEMERO s o s|o S RA|R|[R|R|R|SF[D|[R|R|R|R|RK]I3S2N

TOTAL DE DIAS | HORAS LETIVAS: 200 / 800h

12 SEMESTRE: 107 / 428h

” 2° SEMESTRE: 93 / 372h

ugural ¢ Formagio Continuada / SME
semestre letivo

« Final do ano' semestre letivo

* Letivo (4 horas didrias)

R Recesso

F Feriado

F Féras

FB Fim de Bimestre

CC Conselho de Classe / Letivo (50% de aula). A critério
da UE. dentro de cada bimestre até FB

CP Conselho de Promogiio/ Letivo (30% de aula)

RA Entrega do Relatério Anual pelas diregbes

*Lei Estadual 0" 9224, de 24/03,/2021 e Decreto Municipal n®
939, de 25/03/2021.

Janeiro:
01 - Confraternizagio Universal

Fevereiro:

01 & 02 - Aula Inaugural e Formacio Continuada -

SME

03 - Inicio do Ano Letivo de 2021 / 1° Bimestre

16 - Carnaval

17 - Quarta-feira de Cinzas

Margo:

26 - Fenado - Pandemia COVID-19*

29- Feriado Antecipado — Tiradentes (21/04)*
30 - Feriado Antecipado — Siio Jorge (23/04)*

31 - Feriado - Pandemia COVID-19*

Abril:
01 — Feriado - Pandemia COVID-19*
02 - Sexta-feira Santa

Maio:

01 - Dia do Trabalho

03 - Inicio do 2° Bimestre

16 - Aniversirio de Nova Friburgo
Junhe:

03 - Corpus Christi

Julho:

16 - Encerramento do 17 Semestre
Letiva

Agosto:

02 - Inicio do 2° Semestre Letivo / 3"
Bimestre

Setembro:
07 - Independéncia do Brasil

Outubro:

01 - Inicio do 4" Bimestre

12 - N. Sra. Aparecida

15 - Dia do Professor

28 - Dia do Funciondrio Pablico
Novembro:

02 - Finados

15 - Proclamagiio da Repiblica
20 - Zumbi dos Palmares
Dezembro:

17 - En
20 - Entrega do Relatério Anual pelas
diregdes

rramento do Ano Letivo
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